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Voorwoord van de voorzitter 
 

Beste leden, 

Halverwege 2023 ben ik aangetreden als voorzitter van de vereniging en 

heb ik verklaard met veel energie en enthousiasme invulling te willen 

gaan geven aan het voorzitterschap van de vereniging en onze 

belangrijke missie Onbeperkt Lezen. Voor u ligt het jaarverslag van 

2024. Hoe is het nu na anderhalf jaar? U vindt hierover veel terug in dit 

verslag.   

In 2024 kwam het bestuur viermaal bijeen in reguliere vergaderingen, 

maar er was meer. In de maanden maart en juli organiseerden wij twee 

zogenaamde “hei-sessies”, waar het bestuur onder leiding van een 

extern begeleider brainstormde over de kansen voor de toekomst en de 

richting waarin wij ons zouden kunnen ontwikkelen. Deze sessies 

hebben een mooi nieuw startpunt opgeleverd. Zo werd opnieuw 

vastgesteld dat de toegang tot kennis, informatie en leesplezier, het 

kunnen leren lezen, in welke vorm dan ook, geen gunst is maar een 

recht. Dit recht is reeds verwoord in verdragen op internationaal en 

nationaal niveau, maar is nog lang niet in de volle breedte verzilverd. In 

ons land is er weliswaar de gesubsidieerde leesvoorziening met een 

collectie aangepaste leesmaterialen, maar er is nog steeds geen 

afdoende wettelijk kader dat regelt dat lectuur en informatie ook aan de 

bron inclusief moet worden aangeboden. En dat terwijl de technologie 

zoveel mogelijk maakt. Daarmee wordt onze doelgroep nog steeds niet 

volledig de kans geboden om gelijkwaardig in de maatschappij te kunnen 

participeren. Wij zullen in actie moeten komen om duidelijk te maken 

waar de schoen wringt en hoe het beter kan. 

Wij gaan consequent inzetten op naleving van alle overeenkomsten die 

de intentie hebben om onbeperkt lezen mogelijk te maken. Waar nodig 

zullen wij niet aarzelen om onze positie door middel van een proefproces 

af te dwingen. De vereniging is daarbij onmisbaar als spreekbuis voor de 

leden, die we ook zelf aan het woord willen laten om over hun 

leeservaringen te vertellen. 

Kortom, wat mensen met een leesbeperking nodig hebben, moet beter 

zichtbaar worden en leiden tot een gevoel van urgentie bij een breder 

publiek. Dat is nog niet zo eenvoudig, maar we gaan hier vanaf 2025 

sterk op inzetten.  
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Over wat de strategie en de gekozen route nu concreet betekent voor 

onze organisatie zal worden toegelicht tijdens de Algemene 

Ledenvergadering op de Ledendag van zaterdag 14 juni 2025.  

Op dit moment van schrijven zie ik genoeg kansen en uitdagingen voor 

een inclusiviteit in de leeswereld en het is fijn dat we dit kunnen 

aanpakken met een enthousiast team bestuursleden en een betrokken 

achterban. Ik wens u veel plezier bij het lezen van het jaarverslag 2024. 

Marcel Oosterveer, voorzitter 

 

1. Organisatie 
 

1.1  Vereniging 

Vereniging Onbeperkt Lezen behartigt de belangen van mensen die zijn 

aangewezen op lezen in aangepaste leesvormen; audio, braille, digitale 

tekst en grote letters. Onze missie 'Onbeperkt Lezen' staat ervoor dat 

iedereen kan lezen zonder belemmeringen of obstakels en dat is waar 

wij ons als vereniging, samen met onze leden, van harte voor inzetten. 

Naast belangenbehartiging van deze specifieke lezersgroep geeft de 

vereniging informatie en ondersteunen en financieren wij activiteiten en 

initiatieven om het lezen in de aangepaste leesvormen te bevorderen.  

Dit doen we ook door te stimuleren dat uitgevers zelf meer lectuur en 

informatie gaan aanbieden die toegankelijk is vanaf de bron. Dat zou 

betekenen dat deze bestanden niet meer bewerkt hoeven te worden. 

Hierdoor krijgen mensen met een visuele of andere leesbeperking 

steeds sneller en veel breder toegang tot alle beschikbare lectuur en 

informatie.  

Prinses Laurentien is onze Beschermvrouw en zij is regelmatig in de 

media te zien en te horen om aandacht te vragen voor het belang van 

lezen. Zij is als ”leesambassadeur” ook promotor van het lezen in 

aangepaste leesvormen en toont zich zeer betrokken bij de doelgroep 

die hierop is aangewezen. 

Op 29 mei 2024 was het precies 130 jaar gelede dat de Stichting de 

Nederlandsche Braillebibliotheek werd omgevormd naar een vereniging.  
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1.2 Bestuur en directie 

Het bestuur van de Vereniging wordt gevormd door leden die zijn 

voorgedragen en benoemd door de Algemene Ledenvergadering (ALV). 

Er is conform de statutaire bepalingen een rooster van aftreden dat 

jaarlijks wordt geagendeerd en vastgesteld. 

Samenstelling bestuur in 2024: 

Dhr. M.F. (Marcel) Oosterveer, voorzitter  

Mw. K. (Kristina) Misiūnaite, secretaris   

Mw. M.A.A. (Marie-Leontine) de Graaf-Krüger, penningmeester  

(tot 29 februari 2024) 

Mw. G.T.A. (Gidi) Jaegers, penningmeester  

(vanaf 29 februari 2024) 

Dhr. M.C.W. (Marcel) Janssen 

Dhr. M.G. (Marius) van Campen  

Dhr. C.C. (Clen) Verkleij  

De bestuursleden ontvangen een niet-bovenmatige vacatievergoeding 

voor hun bestuurswerkzaamheden. 

 

Directeur: 

Mw. M.M.C.M. (Monique) Oudshoorn-van Egmond 

De verantwoordelijkheden van bestuur en directeur zijn door de leden 

vastgelegd in de statuten (meest recente versie is vastgesteld in 2023). 

Verder is er ten behoeve van het functioneren van de directeur een 

notariële volmacht (2016), een directiestatuut (2018) en een 

procuratieregeling (2018).  

De directeur wordt beloond op basis van de functieniveaus in de CAO 

Openbare Bibliotheken. 

 

1.3 Bestuursactiviteiten  

Het bestuur van de Vereniging heeft in het verslagjaar 2024 vier keer 

vergaderd, namelijk op: 29 februari, 18 april, 3 oktober en 28 november. 

Daarnaast vond er - in verband met een wisseling in het bestuur - op 29 

februari een extra online Algemene Ledenvergadering plaats. Hierin trad 
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penningmeester Marie-Leontine de Graaf af en werd Gidi Jaegers 

benoemd als haar opvolgster.  

Op zaterdag 8 juni werd in de Jaarbeurs te Utrecht de Ledendag 

(inclusief Algemene Ledenvergadering) gehouden. De dag werd 

opgeluisterd met een optreden door J.P. (Jan Peter) Pellemans over zijn 

boek het ABC van JP; een wonderlijke reis door het land van taal.  

Het bestuur kwam ook op 22/23 maart en 12 juli bijeen onder 

begeleiding van een externe adviseur om de ambities te bespreken en 

prioriteiten te stellen voor wat betreft de keuzes voor de toekomst. 

Voorzitter Marcel Oosterveer bracht op 23 oktober een gecombineerd 

werkbezoek aan de CBB te Ermelo en het Blindenmuseum, dat op 

dezelfde locatie is gevestigd. 

 

1.4 Verenigingsbureau 

De dagelijkse werkzaamheden worden verricht vanuit het 

verenigingsbureau in Den Haag, door de directeur (0,88 fte) en een 

beleidsmedewerker (0,88 fte). De twee medewerkers hebben een vast 

dienstverband en volgen voor wat betreft de arbeidsvoorwaarden de 

CAO Openbare Bibliotheken. Door samenwerking en uitbesteding kan 

efficiënt en effectief worden gewerkt. Zo zijn taken als de financiële 

administratie en ICT-beheer uitbesteed.  

Het verenigingsbureau is dagelijks van 9.00 tot 16.00 uur (op vrijdag tot 

13.00 uur) telefonisch bereikbaar voor informatie en advies.  

De meeste contacten verlopen overigens via het e-mailadres 

info@onbeperktlezen.nl.  

 

1.5 Verantwoording 

Het bestuur van Vereniging Onbeperkt Lezen legt eenmaal per jaar via 

het jaarverslag met de verkorte jaarrekening verantwoording af aan de 

leden. Dit gebeurt tijdens de Algemene Ledenvergadering (ALV) die 

jaarlijks vóór 1 juli wordt gehouden. De ALV verleent het bestuur 

vervolgens decharge voor het in het afgelopen jaar gevoerde beleid.  

De directeur is belast met de dagelijkse leiding van het 

verenigingsbureau en handelt hierbij volgens de richtlijnen en 

beslissingen van het bestuur. De directeur legt verantwoording af aan 
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het bestuur op basis van de afspraken die zijn gemaakt in het 

directiestatuut. Het jaarverslag van het laatste verslagjaar en het 

beleidsplan voor de komende twee jaar zijn openbaar en voor ieder ter 

inzage op de website. 

Vereniging Onbeperkt Lezen heeft de status 'culturele ANBI'. Donateurs 

van culturele ANBI’s hebben een extra belastingvoordeel, omdat voor 

hen een extra giftenaftrek geldt. Omwille van transparantie en 

verantwoording heeft de Vereniging op haar website de nodige 

documenten geplaatst en voldoet daarmee ook aan de 

publicatieverplichtingen van de Belastingdienst.  

 

1.6 Financiën 

 

Meerjarenbegroting 

Jaarlijks stelt het bestuur in april een meerjarenbegroting vast. Nadat de 

begroting door het bestuur is vastgesteld, wordt deze in de Algemene 

Ledenvergadering ter goedkeuring aan de leden aangeboden.  

Uitgaven 

De uitgaven bestaan uit de personeels-, organisatiekosten en de kosten 

voor eigen projecten. De vereniging financiert ook externe projecten mits 

deze voldoen aan de doelstelling 'leesbevordering van de doelgroep 

mensen met een leesbeperking'. 

Inkomsten 

De contributie is vastgesteld op een minimumbedrag van € 10 per jaar 

en is ongewijzigd gebleven.  

In 2024 is een bedrag van € 16.849 aan contributie ontvangen. In 2023 

was dat nog € 17.152. Een flink aantal leden schonk de Vereniging weer 

meer dan de minimumcontributie van € 10.  

 

Er is in 2024 een bedrag van € 203.145 ontvangen uit drie 

nalatenschappen van 2022. Er lopen momenteel nog drie 

nalatenschappen die nog niet -volledig- tot uitbetaling zijn gekomen dan 

wel nog niet volledig zijn afgewikkeld.  
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Stichting Vrienden van Onbeperkt Lezen staat elk jaar garant voor het 

exploitatietekort van de Vereniging. Dit verslagjaar stelden zij hiervoor 

een bedrag van € 81.387 ter beschikking.  

 

1.7 Fondsen 

De Vereniging onderhoudt contact met enkele vaste fondsen die jaarlijks 

doneren. Daarnaast worden ook fondsen benaderd ten behoeve van 

specifieke projecten.   

De volgende Fondsen steunden in 2024 projecten van of via de 

Vereniging:  

Bijgedragen vanuit fondsen: 

Stichting Hooykaas la Lau -  € 12.000 (Schrijversdag, leesbevordering 

jeugd, Braille Challenge en online schrijversontmoetingen) 

Thurkowfonds - € 1.000 (leesbevordering jeugd) 

 Schmalhausenfonds - € 2.218 (online schrijversontmoetingen) 

 

1.8 Huisvesting 

Het verenigingsbureau is sinds oktober 2021 gehuisvest in een 

kantoorruimte bij Spaces De Rode Olifant aan de Zuid-Hollandlaan 7 in 

Den Haag. De overeenkomst loopt tot oktober 2025. Er zijn wat zorgen 

of de huisvestingskosten zich wel verantwoord ontwikkelen en er wordt 

uitgekeken naar alternatieven.  

De huisvestingskosten kwamen in 2024 voor rekening van Stichting 

Bouwfonds van Vereniging Onbeperkt Lezen. Vanaf 2025 komen deze 

voor rekening van Stichting Vrienden van Onbeperkt Lezen, omdat 

Stichting Bouwfonds wordt opgeheven. Stichting Vrienden van 

Onbeperkt Lezen heeft voldoende financiële middelen beschikbaar om 

de huisvesting langjarig te kunnen bekostigen.  

 

2.  Leden 
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2.1 Belangenbehartiging 

Vereniging Onbeperkt Lezen behartigt de belangen van de leden die 

vanwege een leesbeperking moeten lezen in aangepaste leesvormen. 

De meest opvallende onderwerpen dit jaar (waarin wij de collectieve 

belangen behartigden) zijn:  

Actie voor behoud volwaardig XML-leesprogramma 

In 2023 is de vereniging in de bres gesprongen voor leden die hun 

elektronische kranten lezen via een speciale dagelijkse service genaamd 

het XML-leesprogramma. Dit XML-leesprogramma kwam te vervallen en 

werd vervangen door de Online Player, een voorziening die bij lange na 

niet dezelfde functionaliteiten bood als het voormalige XML-

leesprogramma. Het protest werd uiteindelijk gevat in de vorm van een 

Manifest dat is aangeboden aan de KB, de subsidieverstrekker van de 

leesvoorziening. Gesprekken om tot een oplossing te komen leidden tot 

niets. Vervolgens werd door enkele gedupeerden via de landelijke media 

(dagblad Trouw en de Volkskrant) bij een breed publiek aandacht 

gevraagd voor het probleem. Uiteindelijk hebben deze protesten in 

februari 2024 geleid tot de onverwachte introductie van de Tekstlezer, 

een alternatief voor het XML-leesprogramma. Een speciale EKT-

werkgroep vanuit de Vereniging werd door Bibliotheekservice Passend 

Lezen in eerste instantie betrokken bij de verdere optimalisatie van de 

Tekstlezer. Er wordt nu al enige tijd gewacht op de introductie van de 

nieuwe, verbeterde versie. Door de veranderingen lijkt het erop dat veel 

gebruikers van het XML-leesprogramma de Tekstlezer niet hebben 

omarmd maar dat zij een andere manier hebben gevonden om hun 

dagelijkse krant te kunnen lezen.  

 

Klachten over dienstverlening 

In 2024 ontving de vereniging diverse klachten over de dienstverlening 

Passend Lezen. Het gaat hier om een aantal verschillende klachten 

maar de lezers zijn eigenlijk boos omdat ze zich niet serieus behandeld 

voelden. De antwoorden zijn standaard en getuigen niet van 

inlevingsvermogen in de leefwereld van de wat oudere blinde lezer. De 

klachten gingen o.a. over de onregelmatige postbezorging, verzending 

van brailleboeken in delen gaat niet goed en dat de site met kranten en 

tijdschriften diverse keren niet te bereiken was.  
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2.2 Ledenbinding 

De Vereniging is een organisatie van en voor de leden. Leden hebben 

de mogelijkheid om mee te denken, mee te praten en mee te beslissen. 

Voor de Vereniging zijn leden belangrijk voor het behoud van een 

maatschappelijk draagvlak voor de missie 'Onbeperkt Lezen'. De 

ledenbinding krijgt vorm en inhoud door de volgende activiteiten: 

• Het organiseren van de jaarlijkse, gratis toegankelijke Ledendag (met 

één of meer sprekers inclusief de Algemene Ledenvergadering)  

• Het organiseren van de tweejaarlijkse, gratis toegankelijke (voor leden 

en hun begeleider) Schrijversdagen  

• Het organiseren van online Schrijversontmoetingen via Zoom (sinds 

de Corona-crises) 

• Een jaarlijks Ledengeschenk (een audioproductie) 

• Het drie keer per jaar toesturen van het Verenigingsbericht in de 

gewenste leesvorm (grootletterdruk, braille, ingesproken en digitaal) 

• Het regelmatig versturen van digitale nieuwsbrieven aan leden. In 

2024 ging het om 8 digitale nieuwsbrieven. 

 

Het jaarlijkse ledengeschenk 

In 2024 is als jaarlijks Ledengeschenk gekozen voor een audio-cd van 

het boek “Geen vaarwel vandaag” – door Daan Heerma van Voss. 

Kosten voor de Vereniging (inclusief verzending, gelijk met het 

contributieverzoek): € 6.024 

In 2024 is ook nog een bedrag van € 3.630 betaald voor het 

Ledengeschenk 2023, dat per abuis niet was gefactureerd door de 

betreffende uitgever.  

 

2.3 Ledenadministratie 

Iedereen vanaf 18 jaar met een leesbeperking kan lid worden van de 

Vereniging. Hiervoor is een jaarlijkse contributie van 10 euro 

verschuldigd die in de maand mei wordt geïnd.  

Een gratis jeugdlidmaatschap is ook mogelijk en heet een 'aspirant-

lidmaatschap'.  
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Op 1 januari 2024 stonden er 1287 leden ingeschreven. Op 31 

december 2024 waren dat er 1.097.  Het aantal uitschrijvingen was 

derhalve 190. 

 

2.4 Ledenwerkgroepen 

Voor een aantal activiteiten van de Vereniging wordt samengewerkt met 

ledenwerkgroepen.  

 

Werkgroep Braille Kwaliteit  

Deze werkgroep waakt over de kwaliteit van de door producenten 

gemaakte brailleboeken en -tijdschriften en onderhoudt contacten over 

de brailledienstverlening, bijvoorbeeld over de klachtenregistratie en 

terugmelding hierover. In 2024 waren er geen nieuwe ontwikkelingen in 

de kwaliteit van braille. Een aantal klachten blijft terugkomen, ondanks 

dat ze meerdere malen zijn aangekaart bij de dienstverleners. Om deze 

reden is er dit jaar geen bijeenkomst met de dienstverleners geweest 

maar is er wel contact geweest via de e-mail. 

 

Werkgroep Braille Educatie en Promotie 

De werkgroep Braille Educatie is in het leven geroepen om het lezen en 

leren van braille door zowel volwassenen als kinderen te stimuleren. 

Daarnaast wil de werkgroep dat de zichtbaarheid van braille in het 

dagelijks leven wordt bevorderd. In de werkgroep Educatie en Promotie 

werden o.a. de voordrachten voor de Braillepluim verzameld en 

besproken en wordt over de toekenning advies gegeven aan het bestuur. 

Ook wordt informatie uitgewisseld over de nieuwste ontwikkelingen op 

het gebied van braille educatie. De werkgroep kwam dit jaar één keer bij 

elkaar.  

 

Werkgroep Schrijversdag 

De ledenwerkgroep Schrijversdag bereidt zowel de tweejaarlijkse 

Schrijversdagen als de online schrijversontmoetingen voor. Zij 

bespreken de programmering, dragen schrijvers voor en selecteren 

uiteindelijk de beschikbare schrijvers. In 2024 werd een extra editie van 

de Schrijversdag georganiseerd én twee online Schrijversontmoetingen.   
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Werkgroep EKT 

Met een afvaardiging van gedupeerde lezers is gedurende 2023 en 2024 

samengewerkt om ons beklag te doen over de veranderende 

dienstverlening om kranten en tijdschriften te kunnen lezen.  

3. Projecten 
 

3.1 Verenigingsprojecten 

 

Braillepluim 2024 

Met de jaarlijkse braillepluim wil Vereniging Onbeperkt Lezen op de 

geboortedag van Louis Braille (4 januari) de aandacht vestigen op het 

belang van het brailleschrift voor mensen met een visuele beperking. Op 

4 januari werd bekend gemaakt dat de Braillepluim 2024 werd uitgereikt 

aan Start-up Hable voor de Hable One. De Hable One is een klein en 

handzaam apparaatje waarmee blinde gebruikers makkelijk en snel 

braille kunnen typen op de smartphone. Met de zes toetsen kunnen zij 

op basis van het brailleschrift alle letters, cijfers en leestekens typen.  

 

Verkoop Informatieboekje Op weg naar Braille 

In 2014, op het Braillesymposium, introduceerde onze Vereniging het 

boekje “Op weg naar Braille”. In 2019 is er een herdruk verschenen. Het 

boekje biedt informatie over hoe het is om als volwassene braille te leren 

en over de mogelijkheden die braille biedt. In het boekje zijn voorbeelden 

en enkele oefeningen te vinden evenals namen van organisaties waar de 

lezer terecht kan voor materialen en meer informatie. Het boekje kan 

besteld worden bij de reguliere boekhandel en de kosten zijn slechts € 

15. In 2024 zijn er 26 boekjes verkocht (in 2023 waren dat er 23). Op dit 

moment hebben wij nog 284 boekjes in voorraad  (stand op 1 maart 

2025).  

Opbrengst: € 558 

Schrijversdag 

Op zaterdag 6 april was er een extra editie van de Schrijversdag met het 

thema “de Nederlands-Indische letteren herlezen vanuit een 
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postkoloniaal perspectief”. Het idee voor dit thema en het programma is 

tot stand gekomen in samenspraak met de werkgroep Schrijversdag. In 

de ochtend werd gestart met een lezing van Jacqueline Bel. In het 

middagprogramma ontvingen wij achtereenvolgens schrijvers Anneloes 

Timmerije en Alfred Birney, beiden geïnterviewd door Ellen Deckwitz.  

Kosten Schrijversdag 2024: € 14.961 

 

Online schrijversontmoetingen 

In 2024 zijn er twee online schrijversontmoetingen gehouden.  

Op 25 januari was er in het kader van “De week van de poëzie” een 

schrijversontmoeting met dichter Ingmar Heytze. 

Op 24 oktober organiseerden wij een online schrijversontmoeting met 

Onno Blom over zijn boek Oorlogsduif.    

Het organiseren van een onlineschrijversbijeenkomst kost gemiddeld 

ongeveer € 2.000 (kosten schrijver, kosten interviewer en inschakelen 

technische ondersteuning). 

Kosten in 2024: € 3.675 

 

Boek op Verzoek 

In 2024 is er slechts één aanvraag voor Boek op Verzoek ontvangen en 

gehonoreerd. Het ging om het digitaliseren van de tekst van een boek 

over de geschiedenis van de Nederlandse Blindenbibliotheek “Lezen 

gaat ongezien” van C.H.C. Frijters uit 1987 omdat de brailleversie was 

verdwenen (er is nog wel een gesproken versie in de collectie van 

Bibliotheekservice Passend Lezen).  

De kosten van het digitaliseren van dit naslagwerk bedroegen: € 847 
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3.2 Projecten in samenwerking 
 

Braille-Autoriteit 

De Braille-Autoriteit voor de Nederlandse taal heeft zich inmiddels 

ontwikkeld tot een kennisplatform over alles rondom braille een 

samenwerkingsproject tussen Nederlandse en Vlaamse organisaties. 

Inmiddels weten velen de autoriteit te vinden voor allerlei vragen op het 

gebied van braille.  

De directeur van Vereniging Onbeperkt Lezen is vice-voorzitter van het 

Besluitvormend Comité van deze samenwerking. Het verenigingsbureau 

van Onbeperkt Lezen verzorgt de administratieve ondersteuning van het 

Besluitvormend Comité van de Braille Autoriteit. 

Op 22 november werd het 5-jaarljikse Braille-symposium met de titel 

“Braille Leeft!” in Antwerpen gehouden en er waren 135 deelnemers.  

Het dagprogramma bestond o.a. uit korte presentaties over innovaties op 

het gebied van braille en was er een gesprek met ervaringsdeskundigen 

over “het nut van braille op het werk”. Daarnaast was er een 

informatiemarkt waar alle nieuwe vindingen op het gebied van braille 

konden worden bekeken en uitgeprobeerd. De dag werd opgeluisterd 

met een muzikaal intermezzo 

De organisatie van de dag is volledig betaald door de Braille Autoriteit. 

Vereniging Onbeperkt Lezen heeft met name uren besteed aan de 

organisatie.  

 

Toegankelijk publiceren aan de bron (TPUB) 

In TPUB werken wij samen via een zogenaamde ‘Ronde Tafel 

bespreking’ om toegankelijk publiceren aan de bron te realiseren. 

Overlegpartners zijn het Ministerie van OCW, de KB, Dedicon, de 

MediaFederatie en Vivis Onderwijs. Het Ronde Tafel Overleg heeft een 

relatie met het VN-verdrag Handicap en de nieuwe Europese richtlijnen 

voor de toegankelijkheid van e-books. 

Om uitgevers voor te bereiden op de nieuwe European Accessibility Act, 

die toegankelijkheid voorschrijft voor onlinediensten en dus ook e-books 

is de website inclusiefpubliceren.nl tot stand gebracht. Voor het maken 

van de website waren projectgelden beschikbaar. In 2022 viel de 
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subsidie weg en heeft Vereniging Onbeperkt Lezen aangeboden de 

financiering van het maandelijks onderhoud voor haar rekening te 

nemen. De inhoudelijke kant wordt door Dedicon uitgevoerd.  

In 2024 kwam vanuit de Algemene Ledenvergadering een klacht over de 

relatief hoge kosten. Uit navraag blijkt dat deze vanwege de complexiteit 

van de inhoud onvermijdelijk zijn. Op het voorstel de instandhouding te 

beëindigen werd opgemerkt dat het een enorme kapitaalvernietiging is 

om een website uit de lucht te halen die bedoeld is om uitgevers te 

ondersteunen op weg naar de nieuwe wetgeving die medio 2025 van 

kracht wordt. Wel zal gekeken worden of het serviceniveau van het 

beheer omlaag kan of te zijner tijd kan worden overgedragen aan een 

goedkopere organisatie.  

In stand houden kennisbank Inclusief Publiceren in 2024: € 6.380 

 

XL-versie van CPNB actieboek: Nederland leest 

Samen met Fonds XL is in 2024 weer bijgedragen aan een speciale 

grootletterversie van het boek bij de CPNB-actie in de Nederlandse 

bibliotheken 'Nederland Leest'. Dit jaar was de titel van het 

geschenkboek Joe Speedboat van Tommy Wieringa. Deze XL-versie 

van het boek was in de maand november gratis te verkrijgen bij 

bibliotheken die deze groteletterversie speciaal hadden besteld. De 

bibliotheken hebben gezamenlijk 8.420 exemplaren van deze XL-versie 

besteld (in 2023 was dat nog 7.630). 

Bijdrage 2024: € 5.270 

 

Voor de jeugd 

Schrijver in de klas. 

De Vereniging bood ook dit jaar aan – in het kader van leesbevordering 

van (jonge) blinde en slechtziende kinderen – om het bezoek van een 

schrijver op school te financieren.  

In de Kinderboekenweek zijn er twee schrijversbezoeken (Ted van 

Lieshout en Martine Letterie) op de Visioschool Rotterdam geweest en 

op de Bartimeusschool kwam Jacques Vriens.  

Kosten: € 1.160 
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XL-versie CPNB Kinderboekenweekgeschenk 

Samen met Fonds XL bekostigde de Vereniging de druk van de XL-

versie van het Kinderboekenweekgeschenk. In deze versie worden ook 

de sponsoren Fonds XL en Vereniging Onbeperkt Lezen vermeld. De 

boektitel dit jaar was: Schatpakkers van Pieter Koolwijk. 

Deze speciale editie met grote letters wordt verspreid via de 

Kinderboekhandel als alternatief voor het gewone in normale letters 

gedrukte boek.  

Door de boekhandel zijn van deze versie 5.800 exemplaren besteld 

(ongeveer gelijk aan vorig jaar). 

Onze bijdrage in 2024: € 4.232 

 

3.3 Externe projecten 

 

In 2024 zijn de volgende projecten financieel ondersteund, zonder dat 

we hier zelf initiatiefnemer waren of deel uitmaakten van de organisatie. 

Braille Challenge 2024 

In 2023 vond de eerste Braille Challenge voor het Nederlands taalgebied 

plaats. In 2024 werd deze leesvaardigheidstest onder braillelezers 

opnieuw georganiseerd. Vereniging Onbeperkt Lezen heeft de 

organisatoren geholpen met de fondsenwerving voor dit project.  De 

“Challenge” gaat om een wedstrijd onder volwassen braillelezers om te 

toetsen wie er het meest vaardig is in het lezen en typen van braille. 

Hierbij wordt de groep braillelezers verdeeld naar verschillende niveaus 

(op basis van ervaringsjaren).  Zowel mensen die braillevaardig zijn als 

niet braillevaardigen konden zich hiervoor aanmelden voor de Challenge 

2024. Er werden op diverse locaties in het land voorrondes 

georganiseerd en in november was de feestelijk afsluiting.  

 

Poëtisch Geluidsportret Reykjavic  

In 2024 gaf de vereniging een financiële bijdrage aan podcast- en 

radiomaker Guido Spring voor de realisatie van zijn project ‘Geel en 

Zwart’, een poëtisch geluidsportret van Reykjavik, IJsland. In het project 
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was speciale aandacht voor blinden en slechtzienden. Het geluidsportret 

werd gepresenteerd in Theater Perdu in Amsterdam en in het 

Verhalenhuis te Rotterdam.  

Financiële bijdrage: € 1.000 

 

Activiteiten Nationaal Blindenmuseum 

Op basis van een aanvraag hebben wij Stichting Nationaal 

Blindenmuseum een bijdrage van € 1.500 toegekend voor:  

• Reis- en verblijfkosten en foldermateriaal in verband met deelname 

infomarkt Brailllesymposium op 22 november te Antwerpen én een 

mogelijkheid om de in Vlaanderen aanwezige museale objecten te 

bekijken. 

• Het overnemen en beheren van diverse museale voorwerpen van de 

Vereniging die in een niet toegankelijke ruimte waren opgeslagen. De 

voorwerpen zijn nader beschouwd en geconstateerd is dat voor een 

groot deel geldt dat ze goed bruikbaar zijn voor presentatie. Voor 

sommige voorwerpen zijn nog herstelwerkzaamheden nodig.  

 

Bijzonderheden 

In 2022 hebben wij in samenwerking met CBB en Dedicon het project 

verbeterplan Leesbutler ondersteund. Helaas is het verbeterplan maar 

ten dele gerealiseerd. In verband hiermee zijn uiteindelijk niet alle 

beschikbaar gestelde middelen besteed. In 2024 is daarom een bedrag 

van € 4.569 gecrediteerd.  
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4. Verkorte jaarrekening 2024 
(gebaseerd op de samengestelde jaarrekening 2024) 

 

4.1  Balans per 31 december 2024 

 2024  2023 

A c t i v a    

    

Materiële vaste activa 522  1.171 

Financiële vaste activa 270.138  404.920 

Vorderingen en overlopende activa 138.520  9.272 

Liquide middelen 104.290  101.779 

    

Totaal activa 513.470  517.142 

    

P a s s i v a    

    

Eigen vermogen    

Algemene reserve 487.113     487.113 

Langlopende schulden -  -    

Kortlopende schulden en overlopende 

passiva 

26.357  30.029 

    

Totaal passiva 513.470  517.142 

 -  - 
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4.2  Staat van baten en lasten 2024 (onder voorbehoud) 

 

 2024  2023 

B A T E N    

    

Contributies 16.849  17.152 

Bijdragen voor projecten 15.653  24.055 

Overige baten 284.532  355.753 

    

Som der baten 317.034  396.960 

 

 

 

 

  

 

    

L A S T E N    

    

Projecten 55.810  144.396 

Personeel en Organisatie 250.507  238.780 

Huisvesting 323  1.675 

Ledenorganisatie en 

informatievoorziening 

10.394  12.109 

    

Som der lasten 317.034          396.960 

    

Saldo staat van baten en lasten -  - 
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4.3 Toelichting op de verkorte jaarrekening 2024 

 

Grondslagen voor waardering van activa en passiva 

Activa en passiva worden gewaardeerd tegen nominale waarde, tenzij 

een andere waarderingsgrondslag is vermeld. De andere vaste 

bedrijfsmiddelen worden gewaardeerd tegen kostprijs, verminderd met 

de cumulatieve afschrijvingen. De afschrijving is lineair en gebaseerd op 

de verwachte gebruiksduur rekening houdend met de restwaarde. 

Vorderingen worden gewaardeerd tegen nominale waarde onder aftrek 

van voorzieningen wegens oninbaarheid. 

Voorzieningen 

De pensioentoezeggingen van de Vereniging zijn ondergebracht bij 

Pensioenfonds Openbare Bibliotheken. In de jaarrekening worden 

slechts de verschuldigde premies als last in de staat van baten en lasten 

opgenomen. Voor zover verschuldigde premies nog niet zijn voldaan, 

worden zij als verplichting op de balans opgenomen. Indien de 

pensioenregeling van dien aard is dat de Vereniging risico’s verbonden 

aan de pensioenregeling draagt, worden deze risico’s niet in de 

jaarrekening tot uitdrukking gebracht behoudens voor zover het gaat om 

bijstortingsverplichtingen die zich met een redelijke mate van zekerheid 

voor zullen doen. 

Belastingen 

De Vereniging is niet onderworpen aan vennootschapsbelasting en 

omzetbelasting. 

Grondslagen voor bepaling van het resultaat 

De baten en lasten zijn, voor zover deze er betrekking op hebben, 

toegerekend aan het boekjaar ongeacht of zij tot ontvangsten dan wel 

uitgaven in het boekjaar hebben geleid. De kosten worden bepaald met 

inachtneming van de hiervoor vermelde grondslagen voor waardering en 

zijn toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking hebben. 

 

Contributies, giften en bijdragen 

Contributies en giften zijn toegerekend aan het boekjaar waarop zij 

betrekking hebben. Specifiek bestemde giften en bijdragen worden 
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toegerekend aan de periode waarin de desbetreffende baten opkomen. 

De donaties zijn toegerekend in het jaar waarin ze zijn ontvangen. 

Afschrijvingen 

De afschrijving op de andere vaste bedrijfsmiddelen is lineair en 

gebaseerd op de verwachte gebruiksduur rekening houdend met de 

restwaarde. Op aanschaffingen in het verslagjaar wordt naar tijdsgelang 

afgeschreven. 

 

Personeelsbestand 

Het personeelsbestand zag er als volgt uit: 

                         2024  2023 

Bezetting per 31 december     1,76  1,76 

Gemiddeld (FTE) gedurende verslagjaar  1,76  1,82 

 

 

Verklaring van gebruikte afkortingen en namen: 
 

ALV  Algemene Ledenvergadering 

ANBI  Algemeen Nut Beogende Instelling 

BPL  Bibliotheekservice Passend Lezen 

CBB  Producent van aangepaste lectuur 

CPNB  Stichting voor Collectieve Propaganda van het Nederlandse 

Boek 

FTE  Fulltime-equivalent. Het is een rekeneenheid waarmee de 

  omvang van een dienstverband of de personeelssterkte kan 

  worden uitgedrukt 

KB  Koninklijke Bibliotheek 

OCW  Onderwijs, Cultuur en Wetenschap 

TPUB Project inzake Toegankelijk produceren aan de bron  


